
 
 

Profil des compétences 

Conseil d’administration de Gymnastique Québec 

 

Le profil des compétences présenté dans ce document identifie les compétences 
nécessaires au bon fonctionnement du conseil d’administration. Les compétences 
principalement recherchées pour compléter le profil du conseil d’administration sont 
identifiées ci-dessous. Toutes personnes ayant un ou plusieurs profils de compétences 
recherchées énumérés ci-dessous sont invitées à déposer leur candidature.  

 

PROFIL DE COMPÉTENCES, CONNAISSANCES OU 
EXPÉRIENCES  

CA ACTUEL 

Gouvernance, éthique et déontologie Adéquat 
Ressources humaines et formation Adéquat 
Gestion financière, comptabilité et vérification Adéquat 
Subventions, commandites et philanthropies Zone vigilance  
Communications, relation d’affaires et marketing Adéquat 
Sécurité dans le sport Adéquat 

 

Besoin  Légende 
Prioritaire  B = de base 
Zone vigilance  I = intermédiaire 
Adéquat  A = avancé 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
PROFIL DE COMPÉTENCES, CONNAISSANCES OU EXPÉRIENCES  

 

Profil recherché : Subventions, commandites et philanthropies 

Ce profil vise à soutenir la direction dans la mise en place de stratégies de recherche et 
d’obtention de financement, incluant les subventions, commandites et initiatives 
philanthropiques, dans le but de développer des projets pour l’ensemble des membres de 
Gymnastique Québec. 

Votre rôle :  

• Participer à la recherche et à la rédaction de demandes de subventions et 
commandites.  

• Contribuer à la mise en place de partenariats philanthropiques.  
• Mobiliser des donateurs et partenaires engagés envers la mission de Gymnastique 

Québec.  

Profil idéal :  

• Intérêt pour la recherche de financement et le développement de partenariats.  
• Bonnes aptitudes en communication écrite et interpersonnelle.  
• Capacité à travailler en équipe et à établir des relations de confiance.  
• Connaissance ou volonté d’apprendre les principes de la philanthropie et du 

financement associatif.  

(Un réseau de contacts ou une expérience en recherche de commandites/subventions est 
un atout, mais nous offrons du soutien et de la formation pour vous accompagner.)  

Ce que nous offrons :  

• Une expérience enrichissante au cœur de la vie associative.  
• L’opportunité de développer vos compétences en financement et partenariats.  
• Un rôle qui contribue directement à la réalisation de projets pour la communauté 

sportive.  
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